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ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
DELEGACION TERRITORIAL EN MALAGA
SERVICIO DE ADMINISTRACION LABORAL

Convenio: Construccion, obras publicas y oficios auxiliares.
Expediente: 29/01/0369/2025.

Fecha: 13 de enero de 2025.

Asunto: Resolucion de inscripcion y publicacion.

Cadigo: 29000065011982.

RESOLUCION DE LA DELEGADA TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO,
SOBRE LA INSCRIPCION Y PUBLICACION DEL CALENDARIO LABORAL DEL CONVENIO COLEC-
TIVO DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION, OBRAS PUBLICAS Y OFICIOS AUXILIARES.

VISTO el acuerdo, de fecha 3 de diciembre de 2025, de la comision negociadora del Con-
venio Colectivo del Sector de la Construccion, Obras Publicas y Oficios Auxiliares, de Malaga
y provincia, nimero de expediente REGCON 29/01/0369/2025 y codigo de convenio colectivo
29000065011982 y, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.3 del Estatuto de los Tra-
bajadores (Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre) y el articulo 8.3 del Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo (BOE numero 143, de 12 de junio de 2010), esta Delegacion Territo-
rial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo acuerda:

1.° Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo
a través de medios telematicos, con notificacion a la comision negociadora, quien queda adver-
tida de la prevalencia de la legislacion general sobre aquellas clausulas que pudieran sefialar
condiciones inferiores o contrarias a ellas, con especial advertencia de que el ningun trabaja-
dor podré percibir mensualmente como salario cantidades inferiores al SMI que se establezca en
cada momento de vigencia del convenio.

2.° Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Malaga, 13 de enero de 2026.
La Delegada Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Malaga, Maria del
Carmen Sanchez Sierra.

Reunida en Malaga, el dia 3 de diciembre del afio 2025, previa convocatoria, la comision
negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo para las Industrias de la Construccion, Obras
Publicas y Oficios Auxiliares de Malaga y su provincia para los afios 2022-2026 (CCCM), con
la asistencia de don David Conde Conde y don José Manuel Pallarés Gonzalez por FICA-UGT;
don Pedro Fontalba Rios y don Francisco Duran Badillo por CC. OO.-HABITAT vy, dofia Vio-
leta Aragon Correa y don Francisco Romero Pérez, por parte de la Asociacion Provincial de
Constructores y Promotores de Malaga (ACP), todos ellos miembros de la mencionada comision
negociadora, alcanzan, por unanimidad, el siguiente
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Acuerdo

Primero. Calendario laboral provincial para el afio 2026

1. La jornada ordinaria anual para el afio 2026 se establece en 1.736 horas, segun establece
el articulo 71 del VII Convenio General del Sector de la Construccion 2022-2026.

2. A efectos de distribucion del computo anual de la jornada fijada en el punto anterior, y
con caracter exclusivo para el afio 2026:

a) Se consideraran como No Laborables, en toda la provincia, los siguientes dias:
2y 5 de enero.
7 de septiembre.
24y 31 de diciembre.

3. La jornada ordinaria semanal sera de (40) horas, distribuidas de lunes a viernes, con las
siguientes excepciones:

JORNADAS ESPECIALES

Semana Santa: Jornada de (7) horas los dias 30, 31 de marzo y 1 de abril (Lunes, Martes
Santo y Miércoles Santo).

Junio, julio y agosto: Jornada continuada de (7) horas desde el 29 de junio hasta el 31 de
agosto, ambos inclusive.

4. Se acuerda incorporar el calendario laboral para 2026 a la presente acta.

Segundo

A fin de dar cumplimiento al Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo, la comision autoriza
a don Francisco Romero Pérez para presentar telematicamente el presente calendario laboral del
afio 2026 ante la Administracién competente.

Y no habiendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesion en el lugar y fecha arriba indi-
cada, y firmando todos los asistentes, en triplicado ejemplar, como prueba de conformidad.
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ANEXO VII
Convenio Construccién, Obras Publicas y Oficios Auxiliares - Calendario laboral 2026 - Provincia de Malaga
MESES DiAS HORAS

DIiAS

LABOR.

TRABAJO

ENERO

144

FEBRERO

160

MARZO

JUNIO

174

20

159

20

160

22

174

JULIO

23

161

AGOSTO

20

140

SEPTIEMBRE

20

160

OCTUBRE

NOVIEMBRE

21

168

20

160

DICIEMBRE

144

= SABADO Y NO LABORABLE S/CONVENIO

= DOMINGO

FESTIVO AUTONOMIA ANDALUCIA

1.904

Y FESTIVOS NACIONAL = FIESTA LOCAL - MALAGA -CAPITAL*

168

1.736

El presente calendario se adaptara, en las diferentes localidades de la provincia, a sus propias fiestas locales.

* Si alguna de las fiestas locales coincidiesen en sabado (S) o no laborable (NL), estas pasaran al dia posterior laborable.

El computo anual de la jornada se establece en 1.736 horas. Con caracter exclusivo para el 2026, se consideraran como no
laborables, en toda la provincia, los dias:

2y 5 de enero.
7 de septiembre.
24y 31 de diciembre.

La jornada ordinaria semanal sera de (40) horas, de lunes a viernes, con las siguientes excepciones:

— Semana Santa: Jornada de (7) horas los dias 30, 31 de marzo y 1 de abril (Lunes, Martes y Miércoles Santo).

— Jornada continuada: Jornada de (7) horas desde el 29 de junio al 31 de agosto, ambos inclusive.

Centro de Ediciones de la Diputacién de Malaga (CEDMA). Avenida de los Guindos, 48, 29004 MALAGA
Teléfonos: 952 069 279 - 283 / Fax: 952 603 844 www.bopmalaga.es www.cedma.es

108/2026

CVE: 20260126-00108-2026 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php


http://www.bopmalaga.es/cve.php?cve=20260126-00108-2026

		2026-01-20T13:45:02+0100
	Málaga (España)
	Firma de autenticidad del edicto 108 del 26 de enero de 2026




