Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

, Delegacion Territorial en Huelva
Junta de Andalucia

Convenio o Acuerdo: INDUSTRIAS DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA
PROVINCIA DE HUELVA

Expediente: 21/01/0035/2025

Fecha: 25/02/2025

Asunto: RESOLUCION DE INSCRIPCION Y PUBLICACION

Destinatario: GERARDO FERNANDEZ GOMEZ

Codigo 21000205011982.

RESOLUCION de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de la Junta de
Andalucia en Huelva, por la que se acuerda el registro, depdsito y publicacion del ACUERDO DEL
CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2025 DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LAS INDUSTRIAS
DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE HUELVA.

VISTO el texto del ACUERDO DEL CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2025 DEL CONVENIO
COLECTIVO PARA LAS INDUSTRIAS DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA PROVINCIA
DE HUELVA, que fue suscrito con fecha 31 de enero de 2025 por la Asociacion de Empresarios de la
Construccion de Huelva y Provincia (AECO) y por las centrales sindicales UGT-FICA de Huelva y CC.0O0.-
HABITAT de Huelva, en su condicion de integrantes de la Comisiéon negociadora del Convenio de referencia,
y de conformidad con lo dispuesto en el art. 86.3, parrafo 2° del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, modificado por el Real
Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre ; en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y

en https://verifirma.diphuelva.es

deposito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad; en el Real Decreto
4043/82, de 29 de diciembre, por el que se traspasan funciones y servicios a la Junta de Andalucia; en el
Decreto del Presidente 13/2022, de 8 de agosto, por el que se modifica el Decreto del Presidente 10/2022, de
25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias; Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de julio, sobre
reestructuraciéon de Consejerias; Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autbnomo; Decreto 226/2020, de 29 de diciembre,
por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia;
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

, Delegacion Territorial en Huelva
Junta de Andalucia

Decreto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el
que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia y
disposiciones concordantes, esta Delegacion Territorial, en uso de sus atribuciones, acuerda:

PRIMERO: Ordenar la inscripcion del referido acuerdo parcial en el correspondiente Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de la
Junta de Andalucia en Huelva (en la aplicacion web REGCON), con notificacién a la Comisiéon Negociadora.

SEGUNDO: Disponer su depdsito.

TERCERO: Solicitar la publicacién del texto del acuerdo parcial mencionado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Huelva, para conocimiento y cumplimiento por las partes afectadas.

EL DELEGADO TERRITORIAL,
JUAN CARLOS DUARTE CANADO
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ACTA DE ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO
COLECTIVO PROVINCIAL DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE
HUELVA (N° 1/2025)

Se relnen:

La ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCION DE
HUELVA Y PROVINCIA (AECO), que ostenta el 100 % de la representacion
de la parte empresarial.

UGT-FICA, que ostenta el 54,35 % de la representacién de la parte social.

CC.OO-HABITAT, que ostenta el 35,16 % de la representacién de la parte
social.

En la ciudad de Huelva, siendo las 10 horas del dia 31 de enero de 2025,
se reunen en la sede de la Federacién Onubense de Empresarios, sita en la

Avenida de la Ria n° 3, 21001 de Huelva, las organizaciones que arriba se
relacionan, representadas por los asistentes a este acto.

EXPONEN:

Que, en esta misma fecha, en el seno de la Comision Negociadora del
Convenio, las partes se vuelven a constituir, y debaten sobre los asuntos
del orden del dia, y llegan a los siguientes acuerdos:

ACUERDOS:

Primero.- Que, tras un extenso debate y negociacidén, se acuerda el
Calendario Laboral para el afio 2025 en el sector de la construccion de la
provincia de Huelva, el cual se acompafia como Anexo | a la presenta Acta.

Este acuerdo ha sido adoptado por la totalidad de los asistentes consistente en:

- La parte empresarial, por AECO que ostenta el 100% de la representacién
empresarial.

-.U.G.T.-FICA, ostentando el 54,35 % de la representacién de la parte social.

Por parte de CC.OO-HABITAT, ostentando el 35,16 % de |a representacion
de la parte social. ’
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Segundo.- Finalmente convienen en presentar un original de esta acta a la
Delegacion Provincial de Empleo de Huelva a través de la aplicacion informatica
de REGCON, al objeto de su publicacion y registro para lo que se faculta
expresamente a D. Gerardo Fernandez Gémez.

Tercero.- Ambas partes asistentes arriba indicas, aprueban por unanimidad
el presente acuerdo que sera ejecutivo desde el momento de su firma,
independientemente del momento en que sean publicados, y con efectos
retroactivos al 1 de enero de 2025.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el lugar y fecha
arriba indicada, siendo las 11:00 horas y firmando todos los asistentes, en
triplicado ejemplar, como prueba de conformidad.

ASISTENTES:

Por UGT-FICA HUELVA: D. Diego Vega Prera.

Por CCOO DE HABITAT: D. Gerardo Fernandez Gémez.

Por AECO: D. Martin Vazquez Hierro.
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CALENDARIO LABORAL DE LA CONSTRUCCION PROVINCIA DE HUELVA 2.025
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JORNADA INTENSIVA FIESTAS CONVENIOQ
1 de enero (miercoles) - Festivo nacional 13 de Octubre (Lunes) - Festividad de la Hispanidad
28 de febrero (Viernes) - Dia de Andalucia 1 de noviembre (Sdbado) - Fiesta de Todos los Santos N A
17 de abril {Jueves) - Jueves Santo 6 de diciembre (Sabado) - Dia de la Constitucién Espafiola .
18 de abril (Viernes) - Viernes Santo 8 de diciembre (Lunes) - Inmaculada Concepcidn
01 de mayo (lueves) - Fiesta del Trabajo, 24 de diciembre (Miércoles) - Puente Convenio
02 de mayo (Viernes) - Puente 25 de diciembre (Jueves) -Natividad del Sefior
15 de agosto (Viernes) - Festividad de la Asuncién de la Virgen 26 de diciembre (Viernes) - Puente Convenio

31 de diciembre (Miércoles) - Puente Convenio
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